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問題・解答 2025年度大東文化大学大学院【秋季】入学試験 

 経営学研究科 経営学専攻（博士課程前期課程） 

 

 

科  目  名 受験番号： 採 点 欄 

経営学の基礎 
 

氏  名： 

 

 

 

  次の語群の中から 5 つ選んで解答欄にその語句を示し、1 語につき 7 行以内で説明しなさい。 

 

・トヨタ生産方式      ・組織市民行動           ・二要因理論 

・STP            ・金のなる木 と 問題児       ・製品ライフ・サイクル 

・複式簿記における三分法  ・利益剰余金            ・監査サンプリング 

・スパイウェア        ・ユニバーサルデザイン       ・生体認証 

 

１               

 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

 

２               

 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

 

３               

 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

  裏面に続く  

2024年 10月 12日 
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経営学の基礎                          受験番号：           氏名：              

 

・トヨタ生産方式      ・組織市民行動           ・二要因理論 

・STP            ・金のなる木 と 問題児       ・製品ライフ・サイクル 

・複式簿記における三分法  ・利益剰余金            ・監査サンプリング 

・スパイウェア        ・ユニバーサルデザイン       ・生体認証 

 

４               

 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

 

５               

 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 



問題・解答 2025年度大東文化大学大学院【秋季】入学試験 

 経営学研究科 経営学専攻（博士課程前期課程）（留学生） 

 

 

科  目  名 受験番号： 採 点 欄 

経営学研究指導 

（國府 俊一郎） 

 

氏  名： 

 

 

１、以下の人的資源管理に関する用語の中から３つを選択し、その意味と意義または効果について 200 字程度で説明しなさい。 

【職能資格制度】、【OJT(On-the-Job Training)】、【働き方改革】、【紹介予定派遣（派遣労働派遣法の規定）】、【36 協定】、【科学的管理

法】、【Y 理論（ダグラス・マグレガーが提唱）】、【ジョブ・クラフティング】 

 

① 選択した用語【                】 

                                                             

                                                              

                                                             

                                                             

                                                             

 

② 選択した用語【                】 

                                                             

                                                              

                                                             

                                                             

                                                             

③ 選択した用語【               】 

                                                             

                                                              

                                                             

                                                             

                                                             

 

２、論述問題 

①近年、「副業や兼業」を解禁する企業が増えている。正社員として働いている従業員に「副業や兼業」を許可する際の注意点について

述べなさい。字数は 300 字程度とする。 

                                                             

                                                              

                                                             

                                                             

                                                             

                                                             

 

②日本の製造業（大企業）において、大学院を卒業したばかりの外国籍の新卒社員を雇用する際の「研修」について、同条件の「日本

籍」の新卒社員の「研修」とどのような違いがあるべきか。また、その理由は何か。300 字程度で述べよ。 

                                                             

                                                              

                                                             

                                                             

                                                             

                                                             

2024年 10月 12日 



問題・解答 2025年度大東文化大学大学院【秋季】入学試験       

 経営学研究科 経営学専攻（博士課程前期課程） 

 

 

科  目  名 受験番号： 採 点 欄 

経営学研究指導  

(ダレン・マクドナルド) 

 

氏  名： 

 

 

次の 4 題の中から 2 題を選び、図解を含めて各題 300〜500 字程度で論述しなさい。 

① 日本企業におけるダイバーシティ・マネジメント（ダイバーシティ経営）の重要性について論じなさい。 

② 人的資源開発（教育訓練、能力開発など）の特徴・仕組みについて、実例をとり上げながら述べよ。 

③ 企業がイノベーションを継続的に推進するために必要な人的資源管理の戦略を論じ、成功事例とともに説明しなさい。 

④ 人事評価はどのような目的で行われているか、及び、人事評価の仕組みについて、実例をとり上げながら述べよ。 

 

2024年 10月 12日 



解答 問題・解答 2025年度大東文化大学大学院【秋季】入学試験 

経営学研究科 経営学専攻（博士課程前期課程） 

 

 

科  目  名 受験番号 採 点 欄 

経営学研究指導 

（山田 敏之） 

 

氏  名 

 

 

○次の設問の中から２問を選択し、それぞれ 600 字から 800 字程度で解答しなさい。 

１．企業の本質的活動とマネジメント(経営管理)の必要性について、説明しなさい。 

２．組織の規模が拡大するとイノベーション創造の活動が起こり難くなるのはなぜか、説明しなさい。 

３．コンプライアンス(法令遵守)の活動とイノベーション創造の関係について、説明しなさい。 

４．「イノベーターのジレンマ」とはどのような現象か、その対処法にも言及しつつ、説明しなさい。 

５．心理的安全性とはどのような概念か。イノベーション創造との関係にも言及しつつ、説明しなさい。 

 

 

 

 

100 

200 

300 

400 

500 

 

 

 

 

2024年 10月 12日 



 

経営学研究指導（山田 敏之）                受験番号：             氏名：           

600 

700 

800 

 

 

 

 

100 

200 

300 

400 

500 



 

経営学研究指導（山田 敏之）                受験番号：             氏名：           

600 

700 

800 

 



問題・解答 2025年度大東文化大学大学院【秋季】入学試験 

 経営学研究科 経営学専攻（博士課程前期課程） 

 

 

科  目  名 受験番号： 採 点 欄 

マーケティング研究指導 

（五十嵐 正毅） 

 

氏  名： 

 

 

 

１．消費者心理を取り扱う研究法のひとつである「実験（計画）法」について、下の３点に関してそれぞれ説明してください。 

 

1-1. 実験を計画するにあたり「独立変数」「従属変数」「媒介変数」を取り扱う際の注意点 

 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

1-2. データ収集に「心理（測定）尺度」を用いる場合の注意点 

 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

1-3. 実験の結果得られたデータを分析するにあたりよく用いられる「分散分析」とはどのような分析であるか 

 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

２．広告効果論における「態度形成モデル」について、「広告態度（Aad）」「ブランド態度（Ab）」という二語を用いて説明してください。 

 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------- （解答欄が小さい場合は続きを裏面に書いても構いません） 

2024年 10月 12日 



解答 一 解答 問題・解答 2025年度大東文化大学大学院【秋季】入学試験 

経営学研究科 経営学専攻（博士課程前期課程） 

  

科  目  名 受験番号 採 点 欄 

マーケティング研究指導 

（首藤 禎史） 

 

氏  名 

 

 

以下の設問から２題選択して解答せよ． 

1．企業戦略行動における戦略の意味と要件、および SBU の役割について説明せよ． 

2．ブランド拡張戦略の種類とそれぞれの特徴について概説せよ． 

3．マーケティング環境の捉え方と企業におけるマーケティングの役割ついて説明せよ． 

4．市場における製品（事業）分野への資源配分と戦略的決定に関して、製品ライフサイクル･モデルと製品ポートフォリオ・モデルを

用いて論述せよ． 

5．M.T.コープランドの製品分類についてその概要を説明せよ． 

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                              

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                              

 

                                                                                                                        

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                              

 

                                                                                                                        

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                              

 

                                                                                                                        

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                              

 

                                                             

 

                                                             

2024年 10月 12日 

日 

記述欄が足りない場合は裏面を使用して良い 



解答 一 解答 問題・解答 2025年度大東文化大学大学院【秋季】入学試験 

経営学研究科 経営学専攻（博士課程前期課程） 

  

科  目  名 受験番号 採 点 欄 

知識・情報マネジメント研究指導 

（永田 清） 

 

氏  名 

 

 

  

次の問いに答えなさい． 

(1) 情報セキュリティマネジメントの重要性について，具体的な例を使って説明しなさい． 

(2) 組織における情報セキュリティポリシーの構成を説明し，その開発手順について詳しく述べなさい． 

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                              

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                              

 

                                                                                                                        

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                              

 

                                                                                                                        

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                              

 

                                                                                                                        

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                              

 

                                                             

 

                                                              

 

2024年 10月 12日 

日 

記述欄が足りない場合は裏面を使用してよい 



問題・解答 2025年度大東文化大学大学院【秋季】入学試験       

 経営学研究科 経営学専攻（博士課程前期課程） 

 

 

科  目  名 受験番号： 採 点 欄 

会計学研究指導 

（渡邊 直人） 

 

氏  名： 

 

 

 

問 以下にあげる管理会計（原価管理）システムについて，①特徴および役割，②一般的な手続きの流れ，③実務上の問題点を説明しなさい。 

 

１．予算管理 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                              

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                              

 

                                                             

 

２．原価企画 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                              

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                              

 

                                                             

2024年 10月 12日 



 

会計学研究指導（渡邊 直人）                受験番号：             氏名：            

 

 

３．バランスト・スコアカード 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                              

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                              

 

                                                               



問題 2025年度大東文化大学大学院【秋季】入学試験 

 経営学研究科 経営学専攻（博士課程前期課程）（社会人） 

 

 

科  目  名 受験番号： 採 点 欄 

経営学研究指導 

（國府 俊一郎） 

 

氏  名： 

 

 

【問題】フレデリック・ハーズバーグ(Frederick  Herzberg)は、従業員のモチベーションに影響する諸要因を「動機づけ要因」と「衛

生要因」に分類して議論する「二要因理論」を提唱した。 

そこで、中国や台湾などの東アジアに進出する日系企業において、現地従業員の働くモチベーションを引き上げるのに効果的と考え

られる人事施策について、フレデリック・ハーズバーグの「動機づけ要因」と「衛生要因」の議論を踏まえて、1200 字程度で論じなさ

い。解答は「解答用紙」に書きなさい。 

 

2024年 10月 12日 



解答 解答（1/2） 2025年度大東文化大学大学院【秋季】入学試験 

経営学研究科 経営学専攻（博士課程前期課程）（社会人） 

 

 

科  目  名 受験番号 採 点 欄 

経営学研究指導 

（國府 俊一郎） 

 

氏  名 

 

 

 

100 

200 

300 

400 

500 

600 

700 

 

2024年 10月 12日 



解答（2/2） 2025年度大東文化大学大学院【秋季】入学試験 

経営学研究科 経営学専攻（博士課程前期課程）（社会人） 

 

 

科  目  名 受験番号 採 点 欄 

経営学研究指導 

（國府 俊一郎） 

 

氏  名 

 

 

 

800 

900 

1000 

1100 

1200 

1300 

 

 

 

2024年 10月 12日 
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問題・解答 2025年度大東文化大学大学院【春季】入学試験 

 経営学研究科 経営学専攻（博士課程前期課程） 

 

 

科  目  名 受験番号： 採 点 欄 

経営学の基礎 
 

氏  名： 

 

 

 

  次の語群の中から 5 つ選んで解答欄にその語句を示し、1 語につき 7 行以内で説明しなさい。 

 

・M＆A               ・組織のコンティンジェンシー理論 ・合同会社 

・フォーカス・グループ・インタビュー ・バラエティ・シーキング型購買行動 ・AB テスト 

・収益認識基準           ・CVP 分析               ・監査報告書 

・回帰分析              ・バーチャルリアリティ（仮想現実）    ・AGI（Artificial General Intelligence） 

 

１               

 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

 

２               

 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

 

３               

 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

  裏面に続く  

2025年 2月 15日 



 2 / 2 

経営学の基礎                          受験番号：           氏名：              

 

・M＆A               ・組織のコンティンジェンシー理論 ・合同会社 

・フォーカス・グループ・インタビュー ・バラエティ・シーキング型購買行動 ・AB テスト 

・収益認識基準           ・CVP 分析               ・監査報告書 

・回帰分析              ・バーチャルリアリティ（仮想現実）    ・AGI（Artificial General Intelligence） 

 

４               

 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

 

５               

 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 



問題・解答 2025年度大東文化大学大学院【春季】入学試験       

 経営学研究科 経営学専攻（博士課程前期課程） 

 

 

科  目  名 受験番号： 採 点 欄 

経営学研究指導（高田茂臣） 
 

氏  名： 

 

 

 

設問 以下のキーワードを参考にして、南満洲鉄道株式会社の経営史を論じなさい。 

後藤新平 山本条太郎 松岡洋右 

 

 

2025年 2月 15日 



解答 問題・解答 2025年度大東文化大学大学院【春季】入学試験 

経営学研究科 経営学専攻（博士課程前期課程） 

 

 

科  目  名 受験番号 採 点 欄 

経営学研究指導 

（山田敏之） 

 

氏  名 

 

 

 

○次の設問の中から２問を選択し、それぞれ 600 字から 800 字程度で解答しなさい。 

１．「両利きの経営」とはどのような概念か、その実現に向けた経営のあり方にも言及しつつ、説明しなさい。 

２．製品ライフサイクルの衰退期に有効な経営戦略とはどのようなものか、説明しなさい。 

３．企業倫理を確立する上でのリーダーの役割について、説明しなさい。 

４．組織学習とはどのような概念か、個人学習との違いやミドルマネジャーの役割にも言及しつつ、説明しなさい。 

５．イノベーションの創造と多様性の関係について、説明しなさい。 

 

 

 

 

100 

200 

300 

400 

500 

 

 

 

2025年 2月 15日 



 

600 

700 

800 

 

 

 

 

 

100 

200 

300 

400 

500 



 

600 

700 

800 

 

 



問題・解答 2025年度大東文化大学大学院【春季】入学試験 

 経営学研究科 経営学専攻（博士課程前期課程） 

 

 

科  目  名 受験番号： 採 点 欄 

マーケティング研究指導 

（五十嵐 正毅） 

 

氏  名： 

 

 

 

１．研究法に関連して、以下の３つについてそれぞれ説明してください。 

 

1-1. 量的調査のデータ収集にあたり、サンプリングを計画・実施しようとする際の注意点 

 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

 

1-2. インタビュー調査の基本的な手順と注意点 

 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

 

1-3. 事例研究を行う際の注意点 

 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

（問題は裏面にもあります） 

 

 

2025年 2月 15日 



 

 

２．Keller による「顧客ベースのブランド・エクイティ」と Aaker による「ブランド・アイデンティティ」の違いについて説明してください。 

 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------- （解答欄が小さい場合は続きをこの下に書いても構いません） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（問題は以上です） 



問題・解答 2025年度大東文化大学大学院【春季】入学試験 

 経営学研究科 経営学専攻（博士課程前期課程） 

 

 

科  目  名 受験番号： 採 点 欄 

マーケティング研究指導 

（首藤 禎史） 

 

氏  名： 

 

 

以下の設問から２題選択して解答せよ 

1．マーケティング・マネジメントにおける典型的な新製品の価格設定方法ついて、現状とその問題点を踏まえて説明せよ. 

2．垂直的マーケティング･システムの諸形態について説明せよ． 

3．現代マーケティング理論におけるサービス・ドミナント・ロジックとは、どのような考え方で、どのような特徴を持っているのかについて、その概略を説明せよ． 

4．オムニチャネルについて、その意味と果たす役割（機能）に関して説明せよ． 

5. ブランド拡張戦略と多角化の関係について説明せよ． 

 

2025年 2月 15日 



解答 一 解答 問題・解答 2025年度大東文化大学大学院【春季】入学試験 

経営学研究科 経営学専攻（博士課程前期課程） 

 

科  目  名 受験番号 採 点 欄 

知識・情報マネジメント研究指導 

（崔 冬梅） 

 

氏  名 

 

 

次の３題のうち、１題を選択して解答しなさい。（1000 字程度） 

１．サービス商品の特性、サービス品質の保証の難しさについて述べなさい。 

２．サプライチェーンマネジメントとは何か、その複雑性について論じなさい。 

３．ソーシャルコマースは販売・営業の視点から従来の E コマースとどう違うか、説明しなさい。 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                                                                                        

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                                                                                        

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                                                                                        

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

2025年 2月 15日 

日 

記述欄が足りない場合は裏面を使用してよい 



知識・情報マネジメント研究指導（崔 冬梅）             受験番号：          氏名：            

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             



問題・解答 2025 年度大東文化大学大学院【春季】入学試験 

経営学研究科 経営学専攻（博士課程前期課程） 

  

科  目  名 受験番号 採 点 欄 

小論文（税法研究指導） 
 

氏  名 

 

 

   

                                                             

      日本の消費税におけるインボイス制度について東アジアの付加価値税のインボイス制度と比較しながら論じなさい。 

但し、2,000 文字以内で記入して下さい（記述欄が足りない場合は裏面を使用して良い）。 

                                                              

       

                                                              

 

                                                              

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                              

 

                                                                                                                        

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                              

 

                                                                                                                        

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                              

 

                                                                                                                        

 

                                                             

 

                                                             

 

                                                              

 

                                                             

 

                                                              

 

                                                              

   

 

2025年 2月 15日 

日 


